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POLITANA DI MESSINACITTA'METRO
(Legge Regionate n. 15 det 04t0gtà0ll)

I Direzione'(Affari Generali - Legali e del personale,,
Servizio o.Gestione Giuridica del personale',

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: Presa d'atto verbale medico legale della c.M.v. di palermo relativo ai benefici di cui alla legge n.335/95 - Dipen4gqte con matricola n. 959.

-RACC-OLTÀ GENERALE PNESSO r-A OTNPZONE -
Proposta n. del 0a"0q,tY,

DETERMINAZIONE N' 3 ;5 dCI o 6,0 q. lx
:,9 6

l

I

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

RITENUTO per il rispetto della priva cy ai sensi della L. 19612003 di omettere nel presenre testo ogniriferimento che consenta l'individuurion. àel soggetto inìeressato e di ogni dato sensibile;PREMESSO che:

sensi dell'art' 2, comma12,d,ellalegge 8 agosto 1995 n.335, di..."r" sottoposto ad accertamento sanitario perinfermità non dipendente da 
"u,rt, 

di ,..iirio, poichJ si trova nella assoluta e permanente impossibilità asvolgere qualsiasi attività lavorativa;

Amministrazione previa verifica del possesso da parte del dipendente, della prescritta anzianitàt contributiva,così come disposto dalla circolare INPDAP n. 57 del 24/l0li7 che detta le norme istruttorie per la proceduraburocratica' con propria nota prot- n. 38572/16 del24lll/20l6ha proweduto all,inoltro dell,istanza prodotta daldipendente' alla commissionà Medica di verifica di Palermo, p..l'u"".rtamento della sussis tenzadella assolutae permanente inabilità a svolgere qualsiasi attività lavorativa e, contestualmente alla sede INps ex GestioneINPDAP;

BL/G-N' 16312 del07103/2017, acquisito al Protocollo Generale ai questo Ente in data23103/17 conprot. n.
10_811/17, 

ha espresso il seguente giudizio medico_l"gul",
" NoN IDoNEo temporaneqmente al servizio nelle mansig:i^f!?yilte dal profilo di appartenenza e al proficuolavoro presso l'amministrazione di appartenenza fino ar t 5/09/20 I 7,,.CONSIDERATO che il dipendente àichiarato non idoneo temporaneamente a prestare servizio nella qualificadi appartenenza, deve essere collocato d'ufficio assente per malattia ai sensi dell,art. 2l del ccNL del0610711995 e successive modifiche ed integrazioni; - rv'I r,qrsrrrq qr ò\

ffi,""T.ildipendenteinatto,rìsultaassentedalserviziopermalattia,giustacertificazionemedica,
VISTA la nota prot' n' 10981/17 del24103/2017 con la quale lo scrivente ufficio, con raccomandata A/R, hatrasmesso a titolo di notifica, in plico chiuso, la copia àtegrale del suddetto verbale e contestualmente, hainvitato il dipendente ad astenersi dal lavoro con decorrenza iÀmediata e sino al 15/09/2017;RITENUTO per quanto.sopra esposto, di dover prendere atto dell'estratto del verbale della commissioneMedica di Verifica di palermo;
VISTO il D.P.R. 27t07/20tt n. t7t;
vISTo l'art' 21del C'C'N.L. d,el06/0711995 esuccessive modifiche ed integrazioni;VISTA la L'R' N" 48/91 e n- 3012000 che disciplinano I'o.Jinu-"rto degli EE.LL. in sicilia;VISTA la L.R. n.8/2014:



VISTA la L.R. n.2612014;
VISTA la L.R. n. l5l20l5;
VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO il D.P. della Regione Siciliana n. 503/Gab. del0410112016;
VISTA la L.R. n.812016

PROPONE

Per quanto in premessa, che qui deve intendersi integralmente riportato;

PRENDERE ATTO del giudizio espresso dalla Commissione Medica di Verifica di Palermo, reso con verbale
modello BL/G - N. 16312 del0710312017, che ha giudicato il dipendente con matricola n. 959 " NON IDONEO
temporaneamente al servizio nelle mansioni previste dal profilo di appartenenza e al proficuo lavoro presso
l'amministrazione di appartenenza fino al I 5/09/20 I 7 ",'

STABILIRE che, a seguito del suddetto giudizio, il dipendente con matr. n. 959, con decorrenza immediata,
dovrà astenersi dal lavoro fino al 15109120171-

DARE ATTO che il suddetto periodo deve essere considerato assenza per malattia ai sensi dell'art. 21 del
C.C.N.L. del06107l1995 e successive modifiche ed integrazioni;
DARE ATTO che il presente procedimento non comporta ulteriori oneri finanziari.
DARE ATTO che il presente procedimento e predisposto in assenza di conflitto di interessi;

IL DIRIGE,NTF],

VISTA la superiore proposta;
CONSIDERATO che la stessa è conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente vigenti,

DETE,RMINA

PRENDERE ATTO del giudizio espresso dalla Commissione Medica di Verihca di Palermo, reso con verbale
modello BL/G - N. 16312 del 0710312017, che ha giudicato il dipendente con matricola n.959 " NON IDONEO
temporaneamente al servizio nelle mansioni previste dal profilo di appartenenza e al proficuo lavoro presso
l'amministrazione di appartenenza fino al I 5/09/20 I 7 ";
STABILIRE che, a seguito del suddetto giudizio, il dipendente con matr. n. 959, con decorrenza immediata,
dovrà astenersi dal lavoro f,rno al 1510912017

DARE ATTO che il suddetto periodo deve essere considerato assenza per malattia ai sensi dell'art. 21 del
C.C.N.L. del06107l1995 e successive modifiche ed integrazioni;
DARE ATTO che il presente prowedimento non comporta ulteriori oneri finanziari;
DARE ATTO che il presente provvedimento è predisposto in assenza di conflitto di interessi;
INVIARE copia della presente al dipendente interessato e, per gli ulteriori adempimenti di competenza al
Sig. Sindaco Metropolitano
Sig. Segretario Generale;
Sig. Dirigente III Direzione "Viabilità Metropolitana"
Sig. Responsabile Ufficio "Albo Pretorio e Centro Copie" - I Direzione;
Sig. Responsabile Servizio "Prevenzione e Coordinamento Attività D.L.- IV Direzione;
Sig. Responsabile Uff,rcio "Rilevazione Presenze" - I Direzione;

IL DIRIGE

T

(Avv. Anna Mari



Sulla presente determinazione àii@"riufe, ai sensi d"ll'u.t. 5 del R"golu.*nto il.*t-11, t"t.."i, "ppffi;con deliberazione n.26lCC del2ll03l2014, si esprime parere di regolarità tecnico amministrativa favorevole.
IL DIRIGENTE

Parere Preventivo Regolarità Contabile e Attestazione Finanzrana
(art.12 della L.R. n. 30 del23ll2l2000 e ss.mm.ii, art. 55, 5o comma, della L. 142190)

Si esprime pu...S..AV.O.n .qVO..LF"aine alla regolarità contabile ai sensi del regolamento del sistema
del controlli interni;
A norma dell'art. 55, 5o comma, della L. 142190, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,

SI ATTESTA

la copertura frnanziaria della spesa di Euro imputata al cap. rmpegno n.

2" DIR SE,RVIZI FINANZIAR1- - - Ùrrlclo IMPEGNI ,
vlsro PRESp NoI,(

Messinao {o [ /7:;t 
+ 

\Xfuiar'"no/

Il Dirigente del Servizio Finanziario

§ott.s aMariaTRIP0DO

Lì i{,/ o 3l }r/ z

i di bilancio e con [e regole di
ONETARIA
gli stanziament

VISTO DI COMPATIBILITA' M
ibilità del pagamento della suddetta spesa con
. 9 comma 1 lett. a) punto 2 delD.L.7812009)

Attestante la compat
)frnun upubblica (art

Il Responsabile del Servizio P.O. IL DIRIGEN IL DIRIGENTE SERV. F'INANZIARIO


